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– Credenciamento (solicitações a qualquer momento, com base nos últimos 3 anos)

• Mestrado 

– Pontuação equivalente à categoria MUITO BOM* de produção intelectual.

– Ter pelo menos uma produção em revista B2 ou superior.

– Participar de projeto de pesquisa com professores do programa.

• Doutorado (critérios adicionais aos do mestrado)

– pelo menos duas orientações de dissertação concluídas.

– Coordenar projeto de pesquisa financiado por agências de fomento.

Corpo Docente Permanente

– Credenciamento (solicitações serão avaliadas a qualquer momento, com base 

nos últimos 3 anos)

• Mestrado

– Pontuação equivalente à REGULAR* de produção intelectual.

• Doutorado (critérios adicionais aos do mestrado)

– Participar de projeto de pesquisa com professores do programa.

Corpo Docente Colaborador**

*Os critérios MUITO BOM e REGULAR são definidos pela CAPES

** O Corpo Docente Colaborador está limitado a 20% do Corpo Docente do Programa.



– Recredenciamento (avaliação ao final do primeiro ano após a avaliação da CAPES)

• Mestrado 

– Pontuação equivalente à categoria BOM* de produção intelectual.

– Ter pelo menos uma produção em revista B2 ou superior.

– Participar de projeto de pesquisa com professores do programa.

– Pelo menos uma orientação de dissertação/tese concluídas

• Doutorado (critérios adicionais aos do mestrado)

– Coordenar projeto de pesquisa financiado por agências de fomento.

Corpo Docente Permanente

– Recredenciamento (avaliação ao final do primeiro ano após a avaliação da 

CAPES)

• Mestrado

– Pontuação equivalente à REGULAR* de produção intelectual.

• Doutorado (critérios adicionais aos do mestrado)

– Participar de projeto de pesquisa com professores do programa.

Corpo Docente Colaborador**

*Os critérios BOM e REGULAR são definidos pela CAPES

** O Corpo Docente Colaborador está limitado a 20% do Corpo Docente do Programa.



Critério CAPES de Produção Intelectual

(base quadriênio 2013-2016)

Conceito 
pontuação média anual 

por docente

Quadriênio 

(Pontuação 

Mínima)

MB

Muito Bom
> ou = a 50 200

B

Bom 
> ou = a 35 e < que 50 140

R

Regular 
> ou = a 20 e < que 35 80

F

Fraco 
> ou = a 10 e < que 20 40

D

Deficiente 
< que 10 0



• Critérios Gerais Desejáveis para o 

Corpo Docente do PPGCC:

– Produção intelectual alinhada à proposta do programa. 

– Oferecer regularmente disciplina na graduação. 

– Ter orientado pelo menos 1 aluno de graduação (TCC ou 

PIBIC)

– O PPGCC poderá ser admitir em seu corpo permanente ou 

colaborador,  professores, pesquisadores e profissionais 

externos à UFRJ.


